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INTRODUCTION :

Le contexte associatif 2024

Dans un contexte social et médico-social de plus en plus sensible, I'association ARRIA garde un sens aigu de
I'accompagnement, avec des équipes rassemblées autour des valeurs et des grandes orientations du projet
associatif. Mais I’environnement vient immanquablement impacter le travail. L'accompagnement des jeunes est
inscrit dans un parcours, au sein duquel d’autres associations, d’autres institutions, prennent place. La
complémentarité coordonnée des intervenants donne toute la pertinence au parcours du jeune. Mais le
manque de places, le manque de moyens, la difficulté a recruter des professionnels formés, vient restreindre les
possibilités de complémentarité. Dans beaucoup de situations, les besoins et les souhaits des jeunes et des
familles ne peuvent étre honorés pour ces raisons.

Et que dire de la liste d’attente a ARRIA, au-dela de 500 situations, et plus largement du secteur médico-social !
Nous sommes tres sollicités par des familles en grande détresse, mais également par la MDPH, pour accueillir
ces situations. Nous avons une attention particuliere pour ces situations complexes et, comme nous l’avons
toujours fait a ARRIA nous y répondons, en mettant en ceuvre les moyens nécessaires.

Dans ce contexte |'association ARRIA garde une éthique de travail forte. Elle développe et fait évoluer ses
services, en lien avec les besoins qu’elle repére, en lien avec ses capacités et en lien avec les orientations des
politiques publiques. Ainsi, ces derniéres années, trois nouveaux services ont été créés : le PCPE gestion Liste
d’attente, le Dispositif d’Auto-Régulation et le dispositif de soutien a une structure de protection de I'enfance
Tréméac. Le Dispositif d’Appui au Soin et a la Socialisation-Petite Cabane, sur les aspects de repérage et
d’accompagnement précoce (de 1 a 6 ans), prend de I'importance sur sa modalité « Appui-Ressource » avec un
engagement financier de la CAFS sur 3 ans.

Vers une signature du 3®™ CPOM

Les négociations pour la signature de notre 3™ CPOM ont été engagées en mars 2023. Aprés un travail collectif
au sein de I'équipe de cadres sur le diagnostic et les fiches projets, sur I'année 2023, les discussions avec nos
interlocutrices de I'ARS, ce sont un peu espacées, pour étre reprises en début d’année 2025. Le CPOM va étre
signé avant I'été 2025.

Des réaménagements associatifs

Depuis fin 2023, I'association a engagé une réflexion sur son organisation a partir de constats d’'une charge de
travail de plus en plus importante, pour une partie des cadres hiérarchiques. Ces derniéres années, l'association
a créer ou a développé des services (PCPE, DAR, DIMASS-Petite Cabane, projet de soutien au Centre Educatif
Tréméac). Ces derniers, de tailles modestes, n‘ont pas permis de recruter des cadres sur des temps réduits. Il
était temps de mener ce travail d’introspection sur notre fonctionnement.

Le départ de la directrice générale d’'un commun accord avec le Bureau de |'association en avril 2024, n’a pas
remis en cause la réflexion engagée. Le directeur des établissements et services a assurer I'intérim de direction
générale jusqu’en aout, puis a été recruté sur le poste de directeur de I'association en septembre.
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En juin 2024, les réflexions sur l'organisation de I'association ont aboutis a la nécessité de renforcer I'équipe de
cadres de deux professionnels, avec pour objectif de rapprocher la direction du travail des équipes et de
renforcer le soutien vers les responsables de service.

Cette organisation s’est mise en place en décembre, avec des recrutements qui se sont poursuivis au début de
I'année 2025. Une évaluation sera réalisée en fin d'année 2025.

Cette période d’instabilité a été maitrisée, notamment par une équipe de cadres expérimentés, une équipe du
siege engagée et des équipes des établissements et services qui connaissent bien leur travail.

Les grands dossiers de I'association

L'association est engagée dans une GRAPPE pour mettre en place le Dossier Usager Informatiser. Elle est associée
a trois associations mayennaises. Le déploiement est prévu sur 'année 2025.

Le systéeme informatique et la sécurisation des données est une attention de I'association. Nous avons décidé
d’externaliser le stockage des données pour mieux répondre aux exigences légales.

L'association, depuis 2022, participe dans le cadre d’'une GRAPPE, a un travail sur les aspects de la transition
énergétique de ses batiments avec la volonté de baisser notre impact climatique et de répondre aux obligations
réglementaires imposées par la loi ELAN. Un conseiller MAPES est engagé par les associations de la GRAPPE, il
nous accompagne dans les choix de transformation de nos modes de dépenses énergétiques.

LImplication partenariale sur le territoire

Lassociation continue d'étre présente au sein des instances importantes sur le territoire. Au-dela des
représentations en lien avec l'accompagnement des jeunes, nous participons a différentes instances de
réflexions : au Conseil d’Administration de I'URIOPSS, a la CCAPH, a la commission spécialisée de la CDAPH, a
I’AIRe en tant délégué départemental, a la Commission Départementale pour I'Ecole inclusive (CDSEI) par un
mandat partagé avec I"'URIOPSS a la CDMCA. Dans le cadre de la CDSEI, ARRIA a co-animé avec I'ARS et
I’Education Nationale des groupes de travail sur le fonctionnement en dispositif des ESMS, a la commission
mobilité sur la commune d’Orvault. Le Groupement Inter Associatif de Coopération (GIAC) continue a
fonctionner sous une forme plus légere. C’est lieu d’échange et de mutualisation de quelques grands contrats
(automobile, assurance ...). Les rencontres de Directeurs Généraux et Directeurs d’association Handicap, autre
instance d’échanges sur la réalité de nos associations, se réunit 4 fois dans I'année.

ARRIA participe également a d’autres instances de travail davantage en lien avec les projets développés :
interPCPE de Nantes, InterCAFS...

Les perspectives 2025

L'association ARRIA et I’Agence Régionale de Santé ont mené une négociation CPOM tres constructif. La
signature viendra acter un engagement réciproque, méme si les projets envisagés resteront soumis a des
financements pour le moment incertains. ARRIA attend un soutien de ses projets existants de son organisme de
controle de tarification afin de pouvoir garder la qualité et la pertinence des accompagnements a |'ceuvre.

Michael BROSSET - Directeur
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Le fonctionnement des établissements et services ARRIA

Depuis sa création, I'association développe constamment son offre, en faisant évoluer les projets de services et
d’établissements, et en créant de nouveaux dispositifs, de nouvelles formes d’accompagnements, dans I'objectif
de répondre au mieux aux besoins des jeunes et de leur famille. Ainsi, la diversité des projets a I'ceuvre permet
la construction de parcours individualisés, adaptables, modulables et réactifs.

Dans cet esprit, sur le modele du fonctionnement en Dispositif ITEP intégré, I'association soutient la mise en
place de parcours transversaux des jeunes entre les établissements et services, facilitant les co-
accompagnements, les passages, les relais, les transitions.

L’association a fait le choix d’un fonctionnement en Dispositif en maintenant ces établissements et ses services,
en développant la collaboration et le travail en commun de ses établissement et service et en renforcant le
travail partenarial avec d’autres structures du médico-social, de la protection de I'enfance, de la psychiatrie,
ainsi qu’avec des structures de Droit Commun. Ce fonctionnement permet des parcours innovants, au plus prés
des besoins et des souhaits des jeunes et de leur famille.

Le fonctionnement transversal au sein du DITEP et plus largement avec I’ensemble des établissements et
services :
-Le DITEP regroupe 6 établissements et services :

— ITEP ARRIA Les Perrines, enfants de 5 a 11 ans, 22 places

ITEP ARRIA Le CARDO, adolescents de 11 a 15 ans, 21 places

N
— LISEC ITEP ARRIA, jeunes de 15 a 20 ans, 11 places

—> SESSAD ITEP ARRIA, jeunes de 3 a 20 ans, 42 places
N

CASIM ARRIA, jeunes de 5 a 16 ans, 21 places
— CAFS ARRIA, jeunes de 5 a 18 ans, 6 places (IME et DITEP)

-L’IME Hors Les Mur, adolescents de 11 a 15 ans, 12 places + 2 suivis

-Le SESSAD TDI TSA, jeunes de 0 a 20 ans, agrément pour 22 jeunes avec TSA et 33 jeunes avec TDI ou TSA, soit
55 jeunes

-Le PCPE, pour 20 jeunes en attente d’accompagnement sur le SESSAD ITEP et le SESSAD TDI TSA

-Le DIMAS-Petite Cabane, pour des enfants de 3 a 6 ans avec ou sans notification MDPH

-Le DAR, pour 7 enfants d’age primaire, avec une notification TSA

-Le projet de soutien au Centre éducatif Tréméac, par I'intervention de 2 professionnels de ARRIA au sein de
I’équipe de Tréméac

L’association ARRIA soutient un fonctionnement transversal entre ses établissements et services sous plusieurs
formes :
= En favorisant le passage d’'une modalité d’accompagnement a une autre, a tout moment de I'année en

fonction des besoins et de I'évolution des jeunes

= En favorisant les co-accompagnements par deux ou trois établissements et services ( ex:
accompagnement par un hébergement et un Sessad, un accompagnement par un Sessad et un
établissement...). A partir du projet de chaque jeune, de ses besoins, ARRIA construit des parcours
adaptés

= Enfavorisant les échanges de pratiques et les réflexions entre les équipes des établissements et services

Le fonctionnement en dispositif s’exprime également dans des conventions de co-accompagnement avec les
autres associations Nantaises. Sur I'année 2021-2022, un co-accompagnement a été construit entre I'lTEP Les
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Perrines et Ocens pour un jeune sourd-muet présentant des difficultés psychologiques importantes. Un co-
accompagnement a été initié pour un jeune de I'ITEP les Perrines avec I'ITEP La Papotiére de Moissons
Nouvelles. Ce conventionnement s’est poursuivi avec I'lTEP le Cardo sur I'année 2022-2023.

Scolarité et école inclusive, I'implication de ARRIA

ARRIA a toujours eu le souci de permettre aux jeunes, confiés par leurs parents, de favoriser leur inclusion dans
la société. Accueillant des jeunes de 3 a 20 ans, I'aspect scolaire est un élément important. Il est important a
deux niveaux : les apprentissages pédagogiques et la socialisation. Pour répondre a la diversité des besoins et a
la diversité des capacités des jeunes accompagnés, ARRIA a développé différentes modalités de scolarisation en
lien avec I'éducation nationale.

Les scolarités partagées - Pour répondre a ces exigences, ARRIA s’est engagée trés t6t dans la mise en place de
scolarités partagées. Cette modalité est trés intéressante, car elle permet un ajustement permanent pour le
jeune, entre le temps passé dans sa classe au sein de I'établissement scolaire et le temps passé au sein de
I’établissement médico-social. Cette organisation prend en compte la réalité du jeune qui, au regard de ses
difficultés, n’aura peut-étre pas un parcours linéaire. Il aura besoin de temps plus importants dans
I’établissement médico-social a certains moments et pourra augmenter son temps a I'école, au collége ou au
lycée a d’autres moments.

Les ULIS cogérées — 5 Ulis sont cogérées par ARRIA.
v" 3 ULIS pour jeunes avec TSA. Les jeunes sont soutenus par le SESSAD TDI TSA

v" 1 ULIS IME Hors Les Murs. Les jeunes sont soutenus par un établissement situé par dans I’enceinte du
college.

v" 1 ULIS DITEP. Les jeunes du dispositif sont soutenus par des professionnels de I'ITEP Le Cardo, avec une
possibilité de temps d’accompagnement au sein de I'établissement lorsque cela est nécessaire.

Les UEE — 1 classe de I'ITEP Les Perrines est implantée a I’école Champenois depuis 2010 et 1 classe appelé
« Soutien et Ressource », partagée de I'ITEP Les Perrines et I'ITEP Le Cardo est implantée au colléege Rutigliano.
Ces deux entités permettent a des jeunes de ARRIA de s’approprier ou se réapproprier a I'environnement
scolaire et d’expérimenter un autre cadre d’apprentissage et de vie sociale, avec la sécurité d’un
accompagnement médico-social de proximité. Elles permettent d’étre ressource pour I'’équipe et accueille des
jeunes de I'école ou du colleége sur des temps définis, des projets.

Les UE — Au sein de chaque établissement de ARRIA, des enseignants spécialisés organisent des temps
d’apprentissage scolaires pour les jeunes. lls sont destinés aux jeunes qui n‘ont pas de scolarité a I'extérieur,
mais aussi aux autres jeunes pour soutenir, compléter leur scolarité. Il est important d’insister sur cette
modalité de scolarisation qui est nécessaire a certains jeunes et leur permet un retour vers une scolarité plus
« ordinaire » ainsi que l'acquisition d’apprentissages fondamentaux.
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L’activité 2024 de 'association ARRIA

Agréments 2024 : File active 2024 -

243 enfants / adolescents / 322 enfants / adolescents /
_ jeunes majeurs

» Le nombre de places autorisées est ici estimé, puisque U'activité de la fonction appui-ressource
fortement développée notamment par le projet du Dimass-Petite Cabane, ne peut étre prise en
compte. De méme, les accompagnements pour des enfants non notifiés n’apparaissent pas dans
le nombre d’agrément.

Caractéristiques des jeunes accompagnés a ARRIA

19-.... Ans
16-18 ans
= Garcons 12-15 ans
Filles
7-11ans
0-6 ans
0 50 100 150

» Le nombre de gargons restent prédominant — il est particulierement élevé sur le Dispositif ITEP,
s’élevant a 85 %

» Les jeunes adolescents sont trés représentés du fait du nombre de structures dédiées a cette
tranche d’age — 3 établissements accueil de jour sur 4 accueils des adolescents, 4 dispositifs
inclusifs sur 5, co-gérés avec UEducation Nationale, sont implantés dans des college

» La population de moins de 6 ans augmente fortement grace au développement de lactivité du
DIMASS-Petite Cabane et du fait d’accueil limité a 6 mois, amenant un nombre d’enfants important
alannée

» Lamoyenne d’age baisse due a 'augmentation du nombre d’enfants de moins de 6 ans
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Soutien Protection de Suivis pédopsychiatie /
I'Enfance psychiatrie

R
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» Mesure Prot. Enfance = dont placement
» dont milieu ouvert Suivi Pédo-psy Traitements Nbre Hospit

» 24% des jeunes accompagnés a ARRIA bénéficient d’une mesure de prtection de 'enfance
— Ilestde 38% sur le DITEP
— llestde 54% sur les hébergements, CASIM + CAFS

Les hébergements sont tres sollicités par la protection de U'enfance pour des jeunes en
grande difficulté sur leur lieu de placement

» 31% des jeunes accompagnés a ARRIA ont un suivi pédopsychatique (100 jeunes sur 322)
— Ce chiffre ne refléte pas la réalité des besoins car beaucoup de jeunes sont en attente de la
mise en place d’un suivien CMP ou Hopital de Jour
— Sur les établissements, accueil de jour et hébergement, 68% des jeunes ont un suivi en
pédopsychiatrie

» 81 jeunes soit 25%, prennent un traitement en lien avec leur handicap ou leurs difficultés
psychologiques
— Ce chiffre monte a 61% a UITEP Les Perrines pour des enfants entre 5 et 12 ans, cette
tendance reste la méme depuis quelques années
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Scolarité / Inclusion scolaire

Scolarité / ARRIA

Etablissement +Sco Part 34

Sessad+ Scolarité

UEE

92
’ S
3

Ecole matenelie + Petite...

Entreprise
Sans Scolarité / Chomage 11
> La part des jeunes en scolarité ULIS est importante en raison des 5 ULIS gérées

conjointement par ARRIA et UEducation Nationale — représente 43 places — auxquelles s’ajoutent
les suivi SESSAD pour les jeunes en scolarité dans d’autres ULIS
> 29 jeunes ont profité d’une scolarité en UEE - ce chiffre est important car sans nos
deux UEE, ces 29 jeunes n’auraient pas eu acces aux établissements scolaires
> 21 jeunes accompagnés bénéficient d’une scolarité exclusivement dans nos
établissements — Ces 21 jeunes ne sont pas encore en capacité de fréquenter un établissement
scolaire
- Sur les 21 jeunes, 9 sont accompagnés au LISEC (15-20 ans) - Les problématiques
psychiatriques sérieuses pour une partie des jeunes du LISEC orientent le travail des
professionnels vers le soin et les activités extérieures
> 11 jeunes sont sans scolarité ou au chdmage
- 5 jeunes sur nos trois établissements de jour ITEP, ne parviennent pas encore a étre en
présence d’un enseignant ou étre dans les apprentissages scolaires ; les activités mises en
place pour eux sont d’autre ordre (activité d’expression, de construction) dans lesquelles
Uaspect apprentissage scolaires est pris en compte mais d’une maniere moins
conventionnelle
- Les autres jeunes concernées sont des jeunes majeurs accompagnés dans la
contractation d’un projet professionnel ou de soin
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Focus sur notre liste d’attente

Le nombre de situation sur la liste d’attente a ARRIA progresse toujours...

Liste attente ARRIA

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

» 564 jeunes sont inscrits sur les listes d’attente des différents établissements et services de
l'association au 31 décembre 2024
» Ce chiffre est a mettre en corrélation avec le nombre de jeunes admis en 2024 et le nombre de

places ou de suivis — au regard du nombre de jeunes admis a ARRIA tous les ans, la liste d’attente 10
ne se réduira pas

o Nbre de places ou de suivis : 242
o Nbre de jeunes en attente d’admission : 564
o Nbre de jeunes admis en 2024 : 87

La liste d’attente selon les établissements et services

Liste d'attente DITEP/TDI- s et
TSA/Petite enfance-sans notif Re pa rtition d un b re d -
situations en attente
DITEP
. SESSADs / Autres étab.
b Serv.
| |

= SESSAD Tdi Tsa

40%
' + SESSAD Itep
\‘ ’ - Autres étab. Et
Serv. ARRIA

> Lal liste d’attente des deux SESSAD représente plus de la moitié des jeunes en attente a
l'association pour
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Liste d'attente DITEP Liste attente SESSAD TDI TSA

Etablissements 131
Sessad 8%
SESSAD TDI TSA
[ et & ETOTAL  Ambulatoire  UlisTSA

» Pour les 3 établissements accueil de jour (ITEP Perrines + Itep Cardo + LISEC ITEP), la liste d’attente
représente 120 jeunes pour une capacité de place de 54 places, tout en sachant qu’en 2024, 18
admissions ont été réalisées

» Surle Sessad Tdi Tsa sur 208 jeunes en attente, 62 le sont par défaut, en attente d’établissement

Le contexte de I'lME Hors les Murs

L'IME Hors les murs est implanté au college du Grand Beauregard pour la 14éme année. L'équipe est
aujourd’hui bien repérée par I'’ensemble des acteurs de I'établissement scolaire et les éleves reconnus comme
des collégiens a part entiere. L'IME Hors- Les Murs ARRIA est un établissement qui a pour but de soutenir
I'inclusion sociale et scolaire de 12 jeunes garcons et filles présentant des troubles cognitifs reconnus par la
MDPH, de 12/16 ans, scolarisés dans I'ULIS du collége d’implantation. Les jeunes orientés sur ce dispositif ont
donc une double notification IME et ULIS, élément essentiel au projet d’accompagnement qui repose sur la
symbolique du statut de collégien.

Les modalités d’accompagnement pédagogique, éducatif et thérapeutiques apportées par le dispositif sont
personnalisées et contractualisées avec les familles.

Au regard de I'age et des besoins spécifiques de chaque jeune, I'IME Hors-Les-Murs propose 3 axes
d’accompagnement, a travers lesquels sont déclinés plusieurs objectifs :

- Soutenir I'émergence du sujet
- Favoriser I'inclusion scolaire et sociale du jeune
- Amener le jeune a se projeter dans son avenir professionnel

Toutefois, I’évolution des besoins des jeunes accueillis depuis 14 ans et repérée par les équipes de
professionnels impose une adaptation permanente des pratiques.

Depuis plusieurs années, s’inscrivant toujours dans une volonté d’innovation, I'[ME Hors les Murs accompagne
sur dérogation, un ou deux jeunes en plus de I'agrément, afin de sécuriser leur parcours ou pour consolider
certaines compétences et favoriser ainsi la poursuite d’une scolarité en milieu ordinaire.
L'année 2024 a permis a 2 jeunes, sur dérogation, d’étre accompagnée par I'équipe de I'IME Hors Les Murs avec
les objectifs suivants :
- Permettre a un jeune de s’insérer dans I'emploi,
o L’accompagner a se former et a comprendre le statut de salarié,
o Sensibiliser 'employeur aux troubles de ce jeune.
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- Soutenir la scolarisation par défaut d’un jeune (exclu du dispositif par le colleége) en college de secteur et
en attente d’IME SIPFP,
o Affiner son projet professionnel par la mise en place d’un parcours sur le Dispro d’'un IME SIPFP,
o Construire un partenariat avec une association pour permettre a ce jeune de réaliser un stage
filé.
Enfin, 'année 2024 a été marquée par divers événements et 3 changements majeurs :
- Le départ de I'enseignante coordinatrice de I'ULIS qui était présente depuis 12 ans auprés de I'équipe
médico-sociale,
- Le changement de direction du college du Grand Beauregard avec I'arrivée d’un nouveau principal et
d’un nouveau principal adjoint,
- Le départ en retraite de I'orthophoniste de I'lME Hors les murs, présente depuis la création du dispositif
en 2010.
Nous avons accueilli une nouvelle enseignante spécialisée en septembre 2024, qui a une solide expérience en
ULIS TFC collége. Ce qui a permis une bonne adaptation sur le collége et I’équipe.
Concernant I'orthophoniste, aucune candidature n’a été recue au 31/12/2024. Ce qui a impliqué de repenser la
modalité de travail autour des rééducations orthophoniques des jeunes.

Des temps forts ont eu lieu pour I'équipe, autour de la dimension de la formation :
- Une journée de formation autour de « I’entretien systémique »
- Une journée de formation sur le principe d’autodétermination.
Ces temps ont permis a I'équipe de se retrouver autour d’un projet et de travailler sur un langage commun. Cela
a été I'occasion de fédérer les liens d’'une nouvelle équipe.
Par ailleurs, Une volonté de poursuivre les % journées interconnaissance au sein de I'association a permis de
nouveaux échanges :
o Une % journée d’interconnaissance a permis a I'équipe de I'l[ME Hors les murs de rencontrer I’équipe du
LISEC
o Une % journée d’interconnaissance a permis a
I'ITEP du Cardo
Comme chaque année, le CROSS du collége a réuni tous les jeunes du dispositif ainsi que certains « anciens » qui
aiment revenir a la rencontre des nouveaux et de I'équipe.
L’équipe du dispositif a démarré la réécriture du projet d’établissement qui se poursuivra sur 2025.
Enfin, une réorganisation associative a permis 'arrivée d’un directeur adjoint sur I'lME Hors Les Murs.

’'équipe de I'IME Hors les murs de rencontrer I'équipe de

I. LE PUBLIC : ACCUEILS ET ACCOMPAGNEMENTS PROPOSES

1) Les admissions

2 admissions ont été prononcées en 2024 sur le dispositif partenarial ULIS-IME Hors Les Murs.

Comme les années précédentes et conformément a notre convention de partenariat, les admissions sont
prononcées lors d’une commission paritaire avec I'Education Nationale. Nous avions regu 10 candidatures, dont
un désistement, pour 2 places.

Origine des admissions 2024

En 2024, nous avons admis 2 jeunes.
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Ces deux jeunes filles sont issues d’ULIS école, dans I'attente de place en IME. Aucune des 2 jeunes filles ne

bénéficiait d’

I’'Enfance.

accompagnement médico-social. En revanche, I'une d’entre-elles est suivie par I’Aide Sociale a

Certaines familles pergoivent I'lME Hors Les Murs comme « I'établissement de la derniere chance » pour
maintenir leur enfant en milieu scolaire. lls souhaitent, légitimement, que leur enfant poursuive sa scolarité au
college alors qu’il a une notification IME depuis parfois plusieurs années. Nous devons, alors, user de pédagogie
pour leur expliquer que leur enfant ne peut pas pleinement profiter de ce dispositif (sans possibilité de repli) et
que les objectifs de ce projet : inclusion, autonomie dans le college, inclusion sociale, posture de collégien,
autonomie dans les transports, mise en stage individuelle, ... peuvent présenter des écarts entre les besoins de
leur enfant et la capacité du dispositif a y répondre.

Entrées 2011
Entrées 2012
Entrées 2013
Entrées 2014
Entrées 2015
entrées 2016
Entrées 2017
Entrées 2018
Entrées 2019
Entrées 2020
Entrées 2021
Entrées 2022
Entrées 2023
Entrées 2024

Origine des entrants en 2024
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2) Le public accompagné en 2022

L'IME Hors-Les-Murs a accompagné sur 2024 un total de 15 jeunes.

Répartition par sexe

Il n’y a plus de prévalence masculine sur I'lME Hors les murs. En effet, il y a qusiment autant de gargons que de
filles, ce qui nous écarte de la moyenne nationale. Cela confére au groupe de jeunes une bonne hétérogénéité.

Institut Médico Educatif Hors Les Murs

College Grand Beauregard — 10, rue Léo Lagrange — 44240 La Chapelle S/Erdre
Adresse administrative : 41, Bd Auguste Peneau — 44300 NANTES 75 02 40 49 80 00 Mail : secretariat.perrines@arria.asso.fr

Association pour I’Accueil, la Reconnaissance, la Responsabilité, I'lnnovation et I’Accompagnement.

2 bis, rue Robert le Ricolais — Zone Cap Ouest — Bdt D — 44300 NANTES 7702 40 18 60 60 Courriel : secretariat.direction@arria.asso.fr



Répartition des sexes des jeunes accueillis sur I'lME en
2024

B garcons M filles

Répartition par age

La moyenne d’age des enfants accueillis depuis I'ouverture de I'IME Hors Les Murs était plutot stable jusqu’en
2021 (14 ans environ). La caractéristique de I'IME Hors les Murs étant d’étre appariée a une ULIS college, les
enfants accueillis se situent exclusivement dans la tranche des 12-16 ans.

Cependant, nous assistons a une baisse constante de la moyenne d’age des jeunes accompagnés. Pour |'année
2024, I'’age moyen des jeunes se situe a 12,7 ans contre 13,3 ans en 2023 et 13,7 ans en 2022.

En effet, sur la totalité de I'effectif (12 jeunes), 14 jeunes sont sortis en 3 années scolaires, renouvelant ainsi la
totalité du groupe accompagné. Les candidatures concernent principalement des jeunes sortant d’ULIS école.

Cela a eu des effets notables sur le projet d’accompagnement de I'lME Hors les murs, nécessitant une remise en
question des ateliers a visée professionnelles uniquement proposés pour les 14-16 ans.

3) Les modalités d’accueil mises en ceuvre

De maniere générale, les axes d’accompagnement de I'ULIS-IME Hors Les Murs sont les suivants :

- Soutenir I'’émergence du sujet: c’est-a-dire soutenir le jeune dans sa construction psychique et
identitaire, mais également soutenir son entrée dans I'adolescence,

- Favoriser linclusion scolaire et sociale des jeunes : c’est-a-dire favoriser I'autonomie dans le college,
soutenir la scolarité dans la classe ULIS mais aussi et surtout dans les classes ordinaires ; soutenir
I'inclusion sociale en accentuant sur les dimensions d’autonomie dans différents contextes de vie, dans
les transports en commun et adopter une attitude adaptée,

- Amener le jeune a se projeter dans son avenir : c’est-a-dire soutenir le jeune dans son orientation pré
professionnelle et dans sa prise d’autonomie (mise en place de stages, de partenariats professionnels...)

Les jeunes accompagnés ont un emploi du temps individualisé, souple et ajustable tout au long de I'année au
regard de ses besoins. L'équipe a di repenser I'accompagnement autour de projets liés a I'acquisition de
I’autonomie sur le plan scolaire, aux habiletés sociales (posture de collégien, d’adolescent), a I'épanouissement
personnel. Des projets d’activités plus ludiques ont également été pensés. Sur I'année 2024, les ateliers a visée

préprofessionnelle ont pu reprendre pour 5 jeunes.
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4) activité 2024

2061 journées ont été réalisées en 2024, soit un taux d’occupation de 90 %, en hausse par rapport a
I'année 2023. En effet, cela peut s’expliquer par la poursuite de 'accompagnement de 2 jeunes en
sureffectif sur 2024, n’ayant pas eu de perspectives d’accompagnement médico-social a I'issue du
dispositif.

L'un d’entre eux a bénéficié d’un accompagnement a l'insertion dans la vie professionnelle, I'autre a
poursuivi le suivi psychologique tous les 15 jours et a bénéficié d’'un accompagnement a I'insertion
préprofessionnelle de maniére hebdomadaire.

Evolution annuelle de I'activité
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Détail de I'activité 2024

Les inclusions scolaires dans les classes de référence

Chaque jeune est inscrit dans une classe de référence en cohérence avec ses capacités (de la 6™ 3 la
3éme), Les inclusions sont réfléchies en équipe et soutenues par le travail trés important de

coordination et de lien pédagogique entre I'enseignante de I'Ulis et I’équipe d’enseignants du collége.
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On note depuis quelques années, une hausse des heures d’inclusion en classe ordinaire par semaine et
par éléve pour les jeunes sortants du dispositif. Un vrai travail de coopération entre coordinatrice ULIS
et enseignants du colléege permet chaque année d’inclure davantage les jeunes de I’'ULIS-IME Hors les
murs.

En moyenne, chaque éléve bénéficie en 2024 de 6h35 en classe de référence.

En 2024, I'AESH a été arrétée pour maladie de longue durée et les éleves n’ont pas pu bénéficier de sa
présence de septembre a décembre 2024. Celle-ci n’ayant pas été remplacée.

Les années de 4°™¢ et de 3™ ont pour objectif, lorsque le projet est la poursuite de scolarisation en
milieu ordinaire, de favoriser une bonne intégration en lycée professionnel. Plus les jeunes sont inclus
en classe ordinaire, plus ils prennent conscience des exigences qui seront attendues dans la suite de
leur parcours.

Les inclusions permettent également aux jeunes de I'ULIS de nouer de nouvelles camaraderies. Si pour
certains, le cercle amical premier reste la classe ULIS, pour d’autres, il devient la classe de référence
geme, Geme géme 3éme Ajnsj il est régulier que certains jeunes déjeunent avec des camarades de leur
classe ou encore participent, de maniére autonome, aux sorties proposées par les classes. L'idée étant
de leur permettre de s"émanciper petit a petit.

La SIPFP (Section d’Initiation et de Premiére Formation Professionnelle)
La SIPFP est un outil trés important de notre dispositif puisque cette acivité nous permet d’affiner au
mieux chaque projet d’orientation.
Nous avons accompagné, en 2024, 196 journées de stages pour les jeunes de I'l[ME Hors Les Murs. Ce
qui représente plus de 2 fois le taux de I’'année derniére.
Cette part de notre activité permet aux jeunes I'expérimentation et la mise en situation
professionnelle dans le but de définir un projet professionnel et donc un projet d’orientation post-
collége.
On peut distinguer 4 stages différents :

- Le stage professionnel en entreprise, individuel

- Le mini stage en lycée Professionnel ou en Centre de Formation des Apprentis

- Le stage d’'immersion en établissement spécialisé (IME, IEM...)
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- Le stage collectif accompagné par les éducatrices

Des stages aux objectifs variés en 2024

m Stage en entreprise, individuel

= Stage en établissement spécialisé
(IME, IEM)

= Mini stage (Lycée, CFA)

= Stage collectif accompagné par les
éducatrices

Les secteurs professionnels ayant accueillis les jeunes en 2024 sont variés : Restauration collective,
sous traitance, ressourcerie.

En 2024, 9 jeunes ont pu réaliser 1 a 3 stages collectifs. Les éducatrices accompagnent 4 a 6 jeunes sur
des ateliers préprofessionnels, le mercredi lorsqu’il n’y a pas inclusion au collége. En 2024, 3 groupes
ont été constitués sur des secteurs variés : Cuisine, Ressourcerie, sous-traitance ont été découverts par
I’ensemble des jeunes en age de travailler I'orientation.

En 2024, 6 jeunes ont pu partir en stage individuel. Le besoin de se projeter et de s’essayer en
réalisant des expérimentations, est grand. Les jeunes ont besoin d’expérimenter plusieurs secteurs
professionnels afin de déterminer la filiere professionnelle dans laquelle ils s’engageront I'année
suivante. Cela leur permet non seulement de découvrir un métier, mais aussi de découvrir un nouvel
environnement de travail, de rencontrer de nouveaux adultes et se confronter a de nouvelles
situations.

Les découvertes métier sont définies en amont avec les jeunes en fonction de leurs centres d’intéréts.
Ensuite la recherche de stage est conditionnée par différents critéres :
- Les potentialités/capacités/limites intellectuelles et physiques (compréhension de consignes,
mise en application d’une ou plusieurs taches, fatigabilité...),
- La capacité d’adaptation a un environnement professionnel (la posture attendue, la bonne
distance relationnelle, le respect, la prise d’initiative...),
- La motivation,
- Le niveau d’autonomie (dans les transports, la gestion des affaires, respect des horaires...),
- La gestion des émotions.
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Nombre de journées de stage réalisée en 2024

u Stage individuel

Stage collectif

196

Le nombre de journées de stage est largement plus élevé que pour des collégiens au parcours
classique, ce qui entraine parfois des pauses dans le parcours scolaire le temps d’étre dans une
entreprise.

Cependant, depuis 2021, le nombre de journées de stage a fortement diminué au regard du profil des
jeunes accompagnés.

En effet, plusieurs d’entre-deux ne pouvaient pas poursuivre leur parcours scolaire en milieu
professionnel. Il a fallu adapter les terrains de stage (milieu protégé) et réaliser des observations en
atelier collectif, sous le regard des éducatrices. Le public de I'IlME Hors les murs a évolué et les jeunes
ont davantage un profil déficitaire qui les situe plutot du coté institutionnel et moins préprofessionnel.
Un accompagnement d’établissement médico-social au cceur du college

Le public accueilli ne peut pas s’investir au college toute la semaine en cours et en dehors (récréation,
repas), sans un accompagnement intensif.

Pour le permettre, nous concevons, en équipe pluridisciplinaire, des emplois du temps alternant des
temps de classe en inclusion, en ULIS, des accompagnements éducatifs collectifs ou individuels et des
suivis thérapeutiques collectifs ou individuels. Les emplois du temps sont modifiables et réajustables
autant de fois que nécessaire pur permettre aux jeunes accompagnés de s’épanouir le plus possible au
sein du dispositif.

Se rajoutent a I'accompagnement médico-social, tous les moments de vie collective : récréation, repas,
arrivée et départ des taxis... D'ailleurs, le travail éducatif, sur ces moments moins cadrés prend tout
son sens lorsqu’il faut gérer les conflits, aider tel jeune a se réajuster dans son comportement ou
encore aider un autre plus vulnérable dans sa relation aux autres collégiens.

L'ULIS étant fermée le mercredi matin, des lors que les éléves sont autonomes, certains peuvent
bénéficier d’inclusion dans leur classe de référence ce jour-la. Depuis 2019, les éléves de I"'ULIS-IME

Institut Médico Educatif Hors Les Murs

College Grand Beauregard — 10, rue Léo Lagrange — 44240 La Chapelle S/Erdre
Adresse administrative : 41, Bd Auguste Peneau — 44300 NANTES 75 02 40 49 80 00 Mail : secretariat.perrines@arria.asso.fr

Association pour I’Accueil, la Reconnaissance, la Responsabilité, I'lnnovation et I’Accompagnement.
2 bis, rue Robert le Ricolais — Zone Cap Ouest — Bdt D — 44300 NANTES 7702 40 18 60 60 Courriel : secretariat.direction@arria.asso.fr

18



Hors Les Murs ont pu bénéficier d’'un moyen de transport financé par le conseil départemental le
mercredi, ce qui a permis d’emblée de proposer des inclusions ce jour-la et gagner en qualité
d’accompagnement. Par ailleurs, méme si les jeunes ne peuvent étre inclus le mercredi dans leur
classe de référence, les éducatrices proposent un atelier préprofessionnel mobilisant 5 a 6 jeunes.
C’est aussi I'occasion de travailler la question des transports en commun afin de faire gagner en
autonomie les plus grands.

Répartition du temps de présence des jeunes au collége en 2024

Répartition du temps de présence des jeunes entre IME et collége en 2024
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Les jeunes passent en moyenne % de leur temps sur des accompagnements éducatifs et
thérapeutiques, a peu prés la moitié de leur temps en classe ULIS et le reste du temps en inclusion
et/ou en activité médiatisée par un adulte. On note toutefois que certains éléves, en fonction de leurs
besoins peuvent bénéficier d’'un temps trés conséquent avec les professionnels de I'lME et d’'un temps
plus retreint en classe. Au contraire, d’autres sont davantage scolarisés.

Si on réalise une moyenne pour l'année 2024, les éleves bénéficient environ de 10H de temps
« college » (inclusion, ULIS, clubs du midi) et 7H de temps « IME ». A cela, il faut ajouter tous les temps
informels (récréations et inter-cours) qui sont régulés par les éducatrices et/ou les surveillants du
collége ainsi que les temps de repas, sous le regard des éducatrices.

Accompagnements thérapeutiques (heure/sem : 1 = 1h)

Institut Médico Educatif Hors Les Murs

College Grand Beauregard — 10, rue Léo Lagrange — 44240 La Chapelle S/Erdre
Adresse administrative : 41, Bd Auguste Peneau — 44300 NANTES 75 02 40 49 80 00 Mail : secretariat.perrines@arria.asso.fr

Association pour I’Accueil, la Reconnaissance, la Responsabilité, I'lnnovation et I’Accompagnement.
2 bis, rue Robert le Ricolais — Zone Cap Ouest — Bdt D — 44300 NANTES 7702 40 18 60 60 Courriel : secretariat.direction@arria.asso.fr

19



Tous les jeunes accueillis bénéficient d’espaces thérapeutiques.

Chaque début d’année, I'équipe détermine les indications prioritaires en termes de suivi ainsi qu’en
termes de modalité, individuelle ou collective.

Tous ces espaces collectifs ou individuels vont contribuer a 'accompagnement de chacun formalisé
dans le cadre de son Projet Personnalisé d’Accompagnement.

Il est a noter que I'orthophoniste du dispositif est partie en retraite en juillet 2024 et qu’elle n’a pas pu
étre remplacée, faute de candidatures. L'IME Hors les murs a donc proposé aux familles de
conventionner avec des orthophonistes en libéral si cela était possible. A noter qu’il y a un fort besoin
de suivi orthophonique sur I'lME Hors les murs.

Accompagnements paramédicaux et thérapeutiques sur I''ME Him en 2024

u Orthophonie
= Psychologue

= Psychomotricité

L’accompagnement éducatif

L’'accompagnement éducatif est varié, souple et ajustable. |l s’adapte aux besoins des jeunes accueillis
et a leurs difficultés.

Depuis plusieurs années, on constate que I'autonomie est une question centrale dans le parcours des
jeunes et a plusieurs niveaux : autonomie dans la vie quotidienne, autonomie dans la vie scolaire,
autonomie dans la vie de collégien, autonomie dans les transports... La question de I'autonomie dans
les transports en commun en milieu urbain est la clé de I'autonomie sociale et surtout de la mise en
stages qui nécessite systématiquement des déplacements, au moins sur I'agglomération. C’est un axe
fort travaillé tout au long de I'année. Mais nous constatons également que I'axe de I'autonomie dans la
vie quotidienne est de plus en plus travaillé par le besoin formulé par les jeunes eux-mémes et leur
famille, notamment autour de la question de I'hygieéne (prendre sa douche, se laver les dents, se
couper les ongles, changer ses vétements, énurésie, encoprésie...).

Comme nous l'avons vu, la configuration du groupe de I"'ULIS-IME Hors les murs évolue, au regard de
I’age des jeunes. Nous avons davantage de jeunes éléves avec des troubles du langage et des
apprentissages qui nécessitent un suivi éducatif et thérapeutique important. De ce (fait,
I"accompagnement éducatif est davantage orienté vers les ateliers d’habiletés sociales permettant de
travailler sur la posture de collégien, les échanges avec l'autre de maniére adaptée et sur la
compréhension des contextes sociaux.
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5) Les Journées d’Accueil Personnalisé et les séjours

462 journées d’accueil personnalisé ont été réalisées a I'lME Hors Les Murs en 2024, contre 359 en 2023.

Ces journées correspondent :
» Aux Mercredis d’Accueil personnalisés (Ateliers a visée professionnelle, Participation a la vie sociale, ...
» AuxJournées d’Accueil personnalisées (pendant les vacances scolaires)
> Aux Séjours

Ils permettent des accompagnements individuels a visée inclusive : accompagnements a I'autonomie dans les
transports en commun, stages de formation pré-professionnelle, découvertes de lieux de stage,
d’établissements spécialisés, accompagnements aux loisirs, ...

Les journées d’accueil personnalisé sont aussi I'occasion de sorties et d’activités collectives qui permettent aux
jeunes de travailler leur posture et leur maniére de rentrer en relation avec leurs pairs. Elles développent
I’'autonomie des jeunes tant dans les déplacements (ils utilisent des que possible les transports en commun pour
se rendre sur les lieux de loisirs), que dans la vie quotidienne (courses, élaboration de menus, ateliers cuisine,
sorties au restaurant avec paiement en monnaie...).

L’équipe du dispositif met un point d’honneur a organiser des séjours afin que les jeunes accompagnés puissent
vivre une expérience en dehors du collége et acquierent de I'autonomie. Ils sont toujours I’occasion de partager
des moments privilégiés dans la vie quotidienne, de créer ou renforcer un lien de confiance, de grandir en vivant
une expérience en dehors du cercle familial.

Les séjours
Comme les années précédentes, 4 séjours ont ponctué I'année 2024.
- Un séjour de cohésion, en début d’année scolaire, pour tout le groupe
En 2024, tous les jeunes accueillis ont pu partir ensemble pendant 2 jours. Les éducatrices ainsi que I’AESH ont
pu accompagner les jeunes. C’'est I'occasion de donner une dynamique au groupe pour I’'année scolaire, de se
créer des souvenirs communs et d’en reparler tout au long de I'année.
- Un séjour pédagogique, pendant I’année scolaire, pour tous les jeunes
En 2024, le groupe classe, accompagné par les éducatrices de I'IME, est parti a la visite de Paris.
C’est I'occasion pour I'enseignante d’organiser un séjour a visée pédagogique et de partager avec les jeunes, des
moments privilégiés. C'est surtout pour elle le moyen de réaliser ce dont sont capables les jeunes sur le plan de
I’'autonomie dans les actes de la vie quotidienne.
C’est aussi I'occasion pour les éducatrices, d’évaluer 'autonomie des jeunes et leur permettre de s’auto-évaluer.
- Un séjours « vacances », proposé aux plus jeunes
En effet, partir « ensemble » dans un lieu nouveau, a distance de sa famille, permet de poursuivre le travail
amorcé toute I'année aupres des jeunes.

Les vacances sont un moment privilégié pour expérimenter des situations de liberté, mais aussi I'occasion de
créer une dynamique de solidarité entre les jeunes. A travers la découverte d’un nouvel environnement, source
d’adaptation et d’acquisition de nouveaux apprentissages, les jeunes pourront expérimenter la vie en
collectivité (partage des espaces collectifs...), accéder a plus d’autonomie, de communication, de respect les uns
envers les autres
Des activités ludiques et pédagogiques sont prévues afin que les jeunes puissent exploiter ce séjour avec leurs
camarades. (Equitation, rallye photo, plage, piscine...)

- Un séjour « autonomie » pour les plus grands
Permettant aux sortants d’expérimenter I'autonomie dans la vie quotidienne.
Durant le séjour, les progres des jeunes en ce qui concerne leurs attitudes, leur mobilisation sont évalués :
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e Les adultes observent, accompagnent les jeunes, encouragent, guident et médiatisent les échanges,
e Le fonctionnement de la vie collective est un des critéres d’évaluation auquel I'équipe sera
particulierement attentive.
Les séjours sont également des moments idéaux pour aller au-dela des limites d’intervention dues au contexte
de I'Ime hors les murs, situé dans un établissement scolaire. lls permettent aux jeunes d’expérimenter la vie en
collectivité, de s’adapter a de nouveaux contextes et d’étre confrontés a plus de libertés.

6) Les orientations — Les sorties

Une jeune est sortie de I'IME Hors les Murs en 2024 car elle a déménagé. Elle a, en effet, eu la possibilité d’étre
admise dans un IME SIPFP, proche du domicile de son pere. Pour faciliter son parcours, ses parents ont décidé
que leur enfant quitterait I'lME Hors les murs plus tot que ce qui était initialement prévu.

L'année 2024 a été marquée par un fait exceptionnel : un jeune a été exclu du colléege en décembre 2024, sur
décision d’un conseil de discipline. L'IME Hors les murs a maintenu un accompagnement a distance de ce jeune
malgré sa déscolarisation en adaptant les suivis. Cela a ouvert une admission sur le dispositif ULIS-IME hors les
murs pour la rentrée suivante.

Sorties de I'ME HLM depuis 2010

9
8
Sans solution
7
6 Poursuite IME HLM (dérogation) avec

scolarité

B Poursuite IME HLM (dérogation) sans
scolarité

W SESSAD + Scolarité

Orientation vers IME ou
Etablissement spécialisé

2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
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Il. LES RELATIONS FAMILLES ET LES PARTENARIATS

Pour un ensemble de 15 jeunes accompagnés en 2024, nous avons participé et/ou organisé 137 rencontres
formalisées, réparties entre les familles et les partenaires des jeunes accompagnés. L’augmentation de ces
rencontres peut s’expliquer du fait de situations a double vulnérabilité (handicap et protection de I'’enfance), et
de situations familiales ou la demande de soutien a la parentalité est plus importante.

Rencontres famille et partenaire 2024

conseils de classe

rencontres partenaires institutionnels (1A, Collége,
CG)

ESS

Rencontres partenaire concertation (soin, ASE,
établissement, stage...)

LES RELATIONS AVEC LES FAMILLES

L'IME Hors Le Murs s’attache a étre un établissement de proximité.

Le travail avec les familles est mouvant : du soutien a 'accompagnement, de I'accompagnement a I'autonomie,
de l'autonomie a l'orientation... a la demande des familles, des jeunes ou sur proposition de I'équipe, des
rencontres formelles ou informelles sont organisées tres régulierement.

L'équipe entretien des relations téléphoniques ou par mail de maniere hebdomadaire avec les familles, mais
celles-ci ne sont pas répertoriées. N'apparaissent que les rencontres formelles, qui ne représentent qu’une
petite partie de I'activité (ESS, retours PPA).
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LE SOUTIEN A LA PARENTALITE

L'équipe de I'IME Hors les murs a développé un accompagnement de proximité avec les familles qui le
souhaitent. En effet, plusieurs parents ont nommé leur difficulté au quotidien dans I’éducation de leur enfant et
ont demandé de I'aide, des conseils, du soutien.

L’accompagnement de I'équipe prend la forme d’échanges autour du quotidien du jeune et/ou des situations
conflictuelles ou difficiles vécues.

L’équipe propose des outils a mettre en place mais aussi des entretiens avec la psychologue pour comprendre
ce qui se passe avec et pour le jeune et/ou les parents.

A ce titre, plusieurs moyens sont développés :

Des visites a domicile pour des entretiens avec les parents
- Des outils mis en place en séjour, généralisés en famille au domicile des jeunes

- Des propositions de répit (lien avec le CAFS, les CASIM)

LES PARTENARIATS

L'IME Hors Les Murs est trés implanté dans des réseaux et développe de nombreux partenariats au service soit
du projet d’un jeune, soit du collectif dispositif :

- La protection de I'Enfance : I'ASE, I’AAE, Linkiia, ' ADAES
- Le sanitaire : Samothrace, CMP Moulin des Roches, HDJ Orvault

- Les sites d’accueil de stages : entreprises privées, Mairie de Nantes, Mairie de La Chapelle, associations
chantier d’insertion, associations médico-sociales, collectivités publiques (école, college) ..., la
ressourcerie, la Sauge, ...

- Les établissements et services médico-sociaux : IME de la Fleuryaie, IME Val Lorie, IEM la Grillonais
- Les établissements de formation professionnelle : 'EREA, le lycée Bougainville, le CFA, 'TURMA

- Sensibilisation sur plusieurs séances sur la vie affective et I'hygiene intime avec I'infirmiére du collége ou
est implanté I'lME

- Sites de loisirs et culturels : la piscine Jules Vernes

62 rencontres partenaires sont recensées pour cette année 2024. Ce qui est plus important que l'année
derniere, surtout en raison de I'accompagnement de jeunes étant également accompagnés par la protection de
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I’enfance et de jeunes sortants du dispositifs, orientés vers des IME. Cela a nécessité la mise en place de PAG
(Projets d’Accompagnement Global) co-portés entre I'IME hors les murs et les IME SIPFP du territoire.

PARCOURS TRANSVERSAUX ARRIA

Au-dela des partenariats mis en place sur le territoire, 'IME Hors les murs participe a un travail transversal a
I’ceuvre sur I'association ARRIA, pour permettre aux jeunes accompagnés de fluidifier leur parcours.

A ce titre, des jeunes de I'IME Hors Les Murs ont participé a des projets avec des jeunes d’autres services de
I’association.

Deux groupes ont été testés et ont permis a 2 jeunes d’expérimenter des activités spécifiques :

- Un groupe sport avec des jeunes du SESSAD TDI-TSA
L'atelier a lieu un mercredi sur deux dans le gymnase de I'EREA (lycée professionnel).

Le but est de permettre a ces jeunes d’avoir une activité physique et d’étre en bonne santé. C'est aussi
I’occasion de vivre un temps de groupe dans le respect des individualités de chacun.

Le groupe est constitué de 7 jeunes dont 2 de I'IME hors les murs.
- Un groupe théatre d’improvisation

Certains jeunes présentent des difficultés dans la relation qu’ils peuvent entretenir avec leurs pairs. En
particulier une difficulté a comprendre les liens de cause a effet dans le déroulement de ces relations. Un travail
autour des habiletés sociales est nécessaire pour aider ces jeunes a comprendre pourquoi parfois leurs
comportements peuvent paraitre « bizarres » auprés d’autres jeunes ou encore comprendre certains enjeux
relationnels complexes auxquels ils sont confrontés. Il est important aussi de leur faire comprendre I'importance
de changer certains processus qu’ils peuvent mettre en place, faute de quoi ils ne pourront pas développer leur
réseau amical.

L'utilisation du théatre d’improvisation s’est avérée cohérente pour travailler cette dimension. La médiation
théatrale permet au jeune d’appréhender son vécu interne, de I'observer, d'y mettre des mots, de se relier aux
autres par une expression des émotions et des sentiments. Le jeune fait I'expérience de sa capacité a contréler
des affects et des actes, en les mettant en scéne.

2 autres jeunes de I'IME Hors les murs participent a cet atelier avec 3 jeunes du SESSAD TDI-TSA.

Par ailleurs, une jeune du dispositif est accueillie sur 'un des CASIM de I'association. Un autre a pu bénéficier
d’une semaine de répit sur un CASIM également.
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lll. LES INDICATEURS 2024

1) Les indicateurs médico-sociaux

INDICATEURS 2024
2 | Nb total de jeunes accueillis sur I'année 15
1 Nb de jeunes en dérogation 2
Nb de personnes accompagnées dans I’effectif au 31/12 14

1 Nb de jeunes provenant du domicile ou du milieu 0
ordinaire au 31/12

13 Nb de jeunes provenant d'un étab.de santé au 31/12 0
14 Nb de jeunes provenant d'un ESMS au 31/12 14
15 Nb de jeunes dont la provenance n’est pas connue au 0
31/12

21 | Nombre de sorties 1
16 Nb de sorties par déces 0
17 Nb de sorties par hospitalisation 0
18 Nb de sorties par retour au domicile 0
19 Nb de sorties par réorientation vers un autre ESMS 1
20 Nb de sorties vers une autre destination/motif 0

Nb de tps de transport < a 1H/jour

Nb de tps de transport > a 1H/jour 12

Nb d'enfants scolarisés dans un étab.scol. 12

Nb de fiches incident rédigées :

Maltraitance
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Violence

Fugue

Médicaments
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2) Les indicateurs ANAP

INDICATEURS ANAP 2024

Nb total de jeunes accueillis sur I'année 15
11 Nb de jeunes accueillis dans I'effectif au 31/12 14
22 Nb de jours d'hospitalisation compléte (hors consultation/séances) 0
23 Nb de journées réalisées (y compris accompagnement temporaire et qq soit le mode
d'accompagnement) 2061
24 Nb de journées financées 2280
27 Nb d'admission dans I'année (hors accompagnement temporaire) 2
Nb de places financées (hors accompagnement temporaire) 12
Répartition en fonction des types de déficiences observées au 31/12
Déficiences intellectuelles :
45 Nb de personnes présentant une déficience intellectuelle a titre principal 11
46 Nb de personnes présentant une déficience intellectuelle a titre associé 1
Autisme et autres TED :
47 Nb de personnes atteintes d'autisme et d'autres TED a titre principal 0
48 Nb de personnes atteintes d'autisme et d'autres TED a titre associé 0
Troubles psychiques :
49 Nb de personnes présentant des troubles psychiques a titre principal 2
50 Nb de personnes présentant des troubles psychiques a titre associé 1
Troubles du langage et des apprentissages :
51 Nbde personnes présentant des troubles du langage et des apprentissages a titre principal 1
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52 Nb de personnes présentant des troubles du langage et des apprentissages a titre associé

Déficiences auditives :

53 Nb de personnes présentant des déficiences auditives a titre principal

54 Nb de personnes présentant des déficiences auditives a titre associé

Déficiences visuelles :

55 Nb de personnes présentant des déficiences visuelles a titre principal

56 Nb de personnes présentant des déficiences visuelles a titre associé

Déficiences motrices :

57 Nb de personnes présentant des déficiences motrices a titre principal

58 Nb de personnes présentant des déficiences motrices a titre associé

Déficiences métaboliques :

59 Nb de personnes présentant des déficiences métaboliques a titre principal

60 Nb de personnes présentant des déficiences métaboliques a titre associé

Cérébro-lésions :

61 Nb de personnes cérébro-lésées a titre principal

62 Nb de personnes cérébro-lésées a titre associé

Polyhandicap :

63 Nb de personnes polyhandicapées

Troubles du comportement et de la communication :

Nb de personnes souffrant de Troubles du comportement et de la communication (TCC) a

titre principal

Nb de personnes souffrant de Troubles du comportement et de la communication (TCC) a

titre associé

Autres types de déficiences :

68 Nb de personnes présentant d'autres types de déficiences a titre principal

68 Nb de personnes présentant d'autres types de déficiences a titre associé
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Nb de personnes accompagnées dans |'effectif au 31/12 (toutes personnes, y compris en

69
accompagnement temporaire) 15
Répartition par dge des personnes accompagnées au 31/12
70 Nb de personnes dgéesde0a 2 ans au 31/12 0
71 Nb de personnes dgées de 3a 4 ans au 31/12 0
72 Nb de personnes dgées de 5 a 6 ans au 31/12 0
73 Nb de personnes dgées de 7 a 10 ans au 31/12 0
74 Nb de personnes dgées de 11 a 15 ans au 31/12 14
76 Nb de personnes dgées de 16 a 19 ans au 31/12 1
76 Nb de personnes agées de 20 a 24 ans au 31/12
28 Somme des durées d'accompagnement pour les personnes sorties définitivement dans 1055
I'année (la durée d'accompagnement est I'écart en nb de jours entre admission et sortie)
89 Nb de sorties définitives dans I'année 1
97 Nb d'enfants bénéficiant d'une mesure de protection judiciaire au 31/12 4
98 Nb d'enfants bénéficiant d'une mesure de protection administrative au 31/12 0
99 Nb d'enfants ne bénéficiant pas d'une mesure de protection au 31/12 10
101 Nb de jours d'absence des jeunes accueillis dans I'effectif du 02/01 au 31/12 643
102 Nb de jeunes accueillis ayant été absents au moins 1 fois dans I'effectif du 01/01 au 31/12 15
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CONCLUSION

L'année 2024 a été marquée par des mouvements de personnel majeurs: une nouvelle Inspectrice de
I’Education Nationale, une nouvelle direction au college du Grand Beauregard, une nouvelle enseignante
spécialisée coordinatrice de I'ULIS, I'absence de I’AESH collective durant 6 mois, I'absence de I'enseignante
référente du dispositif...Cela aurait pu déstabiliser la petite équipe de I'IME Hors les murs. Pourtant, celle-ci s’est
a nouveau adaptée, s’est montrée dynamique et a su prouver en douceur l'intérét d’'une implantation
d’établissement spécialisé au coeur de l'institution scolaire.

L'équipe de terrain s’est ainsi mobilisée autour d’une formation a I'autodétermination, pour parler un langage
commun et mettre en réflexion 'accompagnement global proposé aux jeunes accompagnés.

Le dynamisme de I'équipe est encore une fois a souligner car il témoigne de la volonté de faire équipe au service
des jeunes accompagnés, malgré les obstacles récurrents auxquels nous sommes confrontés chaque année :
I’'absence de perspectives a l'issue du dispositif.

La dynamique des jeunes et les progrés qu’ils font, montrent a quel point ce dispositif toujours si spécifique —
qui combine une modalité de soutien ULIS a une orientation IME — gagnerait a étre développé pour la tranche
des 16-20 ans, tant il correspond aux logiques inclusives développées sur le plan politique et dont
I’application se mesure sur le terrain. Cela permettrait a plusieurs jeunes de poursuivre un parcours en milieu
ordinaire avec le soutien intensif d’une équipe IME hors les murs a visée professionnelle.

Soléne CLERGEAU, responsable IME Hors Les Murs,
Sous la supervision d’Antoine GUINEHEUX, directeur adjoint
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